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UVOD 

 

Hrvatska narodna banka objavila je dana 30. prosinca 2020. na svojim mrežnim stranicama poziv na 

savjetovanje u sklopu javne rasprave o Nacrtu odluke o privremenom ograničenju raspodjela. S obzirom na 

to da se odluka donosi u izvanrednim okolnostima koje zahtijevaju pravodobnu reakciju, savjetovanje sa 

zainteresiranom javnošću provelo se u trajanju od 12 dana. Mišljenja, prijedlozi i komentari na predloženi 

tekst mogli su se dostaviti zaključno do 10. siječnja 2021. elektroničkom poštom na adresu 

mpmjere@hnb.hr. 

Tijekom te javne rasprave Hrvatskoj narodnoj banci (u nastavku teksta: HNB) komentare i prijedloge 

dostavile su: 

 Hrvatska udruga banaka  

 Banka Kovanica d.d. 

 Erste & Steiermärkische Bank d.d. 

 Kent Bank d.d. 

 OTP banka d.d. 

 Privredna banka Zagreb d.d. 

 Zagrebačka banka d.d. i  

 dvije fizičke osobe – dioničari kreditnih institucija. 

 

Ukupno je zaprimljeno deset različitih prijedloga i komentara te su zatražena dva pojašnjenja. Prijedlozi i 

komentari kreditnih institucija djelomice su sadržani i u prijedlozima i komentarima Hrvatske udruge 

banaka. Od pristiglih prijedloga i komentara djelomično su prihvaćena dva prijedloga, a osam prijedloga 

nije prihvaćeno. Zaprimljeni prijedlozi, komentari i pitanja te očitovanje na primljene prijedloge i komentare 

i odgovori na pitanja nalaze se u nastavku dokumenta. 
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1. Predmet i obveznici primjene Odluke 

 

1.a. Prijedlog odredbe upućen u javnu raspravu 

Predmet i obveznici primjene Odluke 

Članak 1. 

(1) Ovom se Odlukom uređuje privremeno ograničenje raspodjela s ciljem povećanja otpornosti 

financijskog sustava i održavanja financijske stabilnosti u Republici Hrvatskoj. 

(2) Ova se Odluka donosi zbog negativnih posljedica pandemije bolesti COVID-19 na gospodarsku 

aktivnost u Republici Hrvatskoj te povećane neizvjesnosti u vezi s učinkom trenutačnih izvanrednih 

zdravstvenih i gospodarskih okolnosti na poslovanje kreditnih institucija u Republici Hrvatskoj. 

(3) Odredbe ove Odluke dužne su na pojedinačnoj osnovi primjenjivati sve kreditne institucije sa 

sjedištem u Republici Hrvatskoj koje su od Hrvatske narodne banke dobile odobrenje za rad. 

1.b. Komentari i prijedlozi u javnoj raspravi 

1.b.1. U komentaru se navodi da je člankom 49. Ustava Republike Hrvatske (u nastavku teksta: Ustav RH) 

propisano, između ostalog, da su poduzetnička i tržišna sloboda temelj gospodarskog ustroja Republike 

Hrvatske, da država osigurava svim poduzetnicima jednak pravni položaj na tržištu, da je zabranjena 

zlouporaba monopolskog položaja određenog zakonom te da se prava stečena ulaganjem kapitala ne mogu 

umanjiti zakonom ni drugim pravnim aktom kao i da se inozemnom ulagaču jamči slobodno iznošenje 

dobiti i uloženoga kapitala. Nadalje, navodi se kako je člankom 50. Ustava RH propisano da se poduzetnička 

sloboda i vlasnička prava mogu iznimno ograničiti zakonom radi zaštite interesa i sigurnosti Republike 

Hrvatske, prirode, ljudskog okoliša i zdravlja ljudi. Slijedom navedenih odredbi Ustava koje su temelj za 

tumačenje svih drugih propisa, pa i članka 144.a. Zakona o kreditnim institucijama na koji se poziva HNB 

kao pravnu osnovu za donošenje sporne odluke, iznosi se mišljenje da je zadiranje HNB-a u prava dioničara 

na primitak dividende odnosno pravo kreditnih institucija da isplate dividendu grubo zadiranje u Ustavom 

zajamčeno pravo vlasništva i tržišne slobode te stoga ista mjera mora biti razmjerna cilju i svrsi koji se žele 

time postići te vremenski ograničena. Činjenica da HNB želi dvije godine onemogućiti isplatu dividende 

vlasnicima dionica dovodi u neravnopravan tržišni položaj vlasnike dionica jer se time grubo i arbitrarno 

ugrožavaju njihova imovinska prava i egzistencija, osobito malih dioničara, te podnositelj komentara smatra 

da je navedeno nerazmjerno cilju i svrsi koji se žele postići. 

1.b.2. U vezi sa stavkom 1. članka 1. Odluke o privremenom ograničenju raspodjela (u nastavku teksta: 

Odluka), u komentaru se navodi da zabranom isplate dividende u razdoblju od dvije godine HNB preširoko 

tumači svoje ovlasti i odredbe Zakona o kreditnim institucijama, i to protivno Ustavu RH, a sve na štetu 

vlasnika dionica kreditnih institucija jer im onemogućuje zaradu. 
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1.b.3. U vezi sa stavkom 2. članka 1. Odluke u komentaru se navodi da nije racionalno zabranjivati isplatu 

dividende u 2021. g. zbog postojanja pandemije bolesti COVID-19, što se navodi kao razlog za takvu 

odluku, jer postoji više djelotvornih cjepiva protiv te bolesti koja se primjenjuju u Republici Hrvatskoj, što 

pruža snažnu indikaciju okončanja predmetne krize, a također HNB prognozira rast bruto društvenog 

proizvoda u 2021. g. od 5% pa nije jasno čemu služi takva drastična mjera zabrane isplate dividende. 

1.b.4. U vezi sa stavkom 3. članka 1. Odluke u komentaru se navodi da je također sporno da HNB sve 

kreditne institucije predmetnom Odlukom tretira jednako, a primjerice nisu sve banke jednako 

kapitalizirane, a time i rizične u smislu financijske stabilnosti. 

1.c. Očitovanje 

1.c.1. Ističe se kako Odluka o privremenom ograničenju raspodjela ni u jednom dijelu nije protivna ustavnim 

načelima na koja se u komentaru poziva. Naime, nesporno je kako je pravo na dividendu jedno od osnovnih 

imovinskih prava dioničara. Naglašavamo stoga da se Odlukom ne dovodi u pitanje pravo dioničara na 

isplatu dividende, već se samo ostvarenje tog prava odgađa za određeno (točno propisano) razdoblje. 

Također, napominjemo kako je ostvarena dobit kreditnih institucija u 2020. djelomično i rezultat javnih 

potpora i povoljnoga regulatornog tretmana moratorija. S obzirom na smanjenje opsega potpora i očekivani 

istek povoljnoga regulatornog tretmana, do kraja 2021. bit će jasniji učinak pandemije na poslovanje 

kreditnih institucija. Cilj je predloženog ograničenja jačanje otpornosti financijskog sustava i očuvanja 

financijske stabilnosti, što je zajednički, opći interes. Dakle, mjera koja se predlaže Odlukom razmjerna je 

cilju i svrsi koji se žele postići te izričito propisuje trajanje takvog ograničenja. 

1.c.2. Predmetna Odluka kao pravni temelj za svoje donošenje, kako je navedeno u preambuli, ima i odredbe 

Zakona o kreditnim institucijama (»Narodne novine«, br. 159/2013., 19/2015., 102/2015., 15/2018., 

70/2019., 47/2020. i 146/2020.) i odredbe Zakona o Hrvatskoj narodnoj banci (»Narodne novine«, br. 

75/2008., 54/2013. i 47/2020.). Potonji izričito navodi kako je Hrvatska narodna banka samostalna i 

neovisna u okviru Ustava i zakona u cjelokupnosti poslova iz svoje nadležnosti, što se očituje, među ostalim, 

i u provođenju makrobonitetne politike radi pridonošenja očuvanju stabilnosti financijskog sustava u cjelini. 

Upravo očuvanjem stabilnosti financijskog sustava u cjelini osiguravaju se uvjeti sigurnog i stabilnog 

poslovanja kreditnih institucija, što je nužni preduvjet za mogućnost ostvarivanja dobiti, a što naposljetku 

rezultira pravom dioničara na isplatu dividende. Uz to, donošenjem predmetne Odluke Hrvatska narodna 

banka usklađuje se s odredbama preporuke Europskog odbora za sistemske rizike o izmjeni Preporuke 

ESRB/2020/7 o ograničenju raspodjela tijekom pandemije bolesti COVID-19 od 15. prosinca 2020. 

(ESRB/2020/15). 

1.c.3. Predmetna Odluka donosi se u okolnostima koje su i iznimne i privremene, te će Hrvatska narodna 

banka pozorno pratiti zdravstvena i gospodarska kretanja u idućem razdoblju kao i sve relevantne 

makrobonitetne pokazatelje i pokazatelje stabilnosti financijskog sektora te će u tom smislu preispitivati 

postojanje razloga za donošenje ove Odluke. Ovisno o toj ocjeni, naznačeno trajanje Odluke može se 

prilagoditi.  

1.c.4. Hrvatska narodna banka kao imenovano tijelo za provođenje makrobonitetne politike Republike 

Hrvatske u Odluci je primijenila pristup s makrobonitetne razine koja obuhvaća mjere, instrumente i 

aktivnosti potrebne za očuvanje stabilnosti financijskog sustava Republike Hrvatske u cjelini. Jačanje 

otpornosti financijskog sustava, umjesto partikularnog pristupa, odgovarajući je pristup s obzirom na 

specifične okolnosti izazvane pandemijom bolesti COVID-19 u kojima se nalaze sve kreditne institucije. 
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2. Obuhvat raspodjele 

 

2.a. Prijedlog odredbe upućen u javnu raspravu 

Obuhvat raspodjele 

Članak 2. 

(1) Kreditna institucija privremeno do 31. prosinca 2021. ne smije: 

1) isplatiti dividendu ili stvoriti neopozivu obvezu isplate dividenda 

2) provesti otkup ili kupnju vlastitih dionica ili drugih instrumenata kapitala kreditne institucije iz članka 

26. stavka 1. točke a) Uredbe (EU) br. 575/2013, koji imaju svrhu ostvarivanja primitaka dioničara 

3) provesti otplatu iznosa uplaćenih u vezi s instrumentima kapitala iz članka 26. stavka 1. točke a) Uredbe 

(EU) br. 575/2013 

4) provesti raspodjele stavki iz članka 26. stavka 1. točaka od (b) do (f) Uredbe (EU) br. 575/2013 

5) isplatiti varijabilne primitke, odnosno prenijeti prava iz instrumenata definiranih člankom 39. stavkom 

3. Odluke o primicima radnika (»Narodne novine«, br. 31/2017.), uključujući odgođeni dio primitaka, ili 

stvoriti obveze isplate varijabilnih primitaka ili diskrecijskih mirovinskih pogodnosti radnicima čije 

profesionalne aktivnosti imaju značajan utjecaj na profil rizičnosti institucije utvrđenima u skladu s 

delegiranom uredbom Komisije (EU) br. 604/2014 оd 4. ožujka 2014. o dopuni Direktive 2013/36/EU 

Europskog parlamenta i Vijeća u vezi s regulatornim tehničkim standardima u odnosu na kvalitativne i 

odgovarajuće kvantitativne kriterije za utvrđivanje kategorija zaposlenika čije profesionalne aktivnosti imaju 

značajan utjecaj na profil rizičnosti kreditne institucije. 

2.b. Komentari i prijedlozi u javnoj raspravi  

2.b.1. Članak 2. stavak 1.: Trajanje odluke 

U nekoliko primljenih komentara zatraženo je da se ponovno razmotri prijedlog odluke kojim se zabranjuje 

isplata dividende i otkup dionica s obzirom na to da je preporuka Europske središnje banke (ESB/2020/62) 

o raspodjeli dividenda tijekom pandemije bolesti COVID-19 na snazi do 30. rujna 2021. te u pojedinim 

slučajevima dopušta parcijalne isplate dividenda i prije isteka trajanja preporuke. Predloženo je da se trajanje 

Odluke o privremenom ograničenju raspodjela uskladi s trajanjem preporuke Europske središnje banke. 

2.b.2. Članak 2. stavak 1. točka 1.: Isplata dividende ili stvaranje neopozive obveze isplate dividenda  

(i) U primljenim komentarima navodi se kako ne postoje razlozi zbog kojih bi u Republici Hrvatskoj 

regulatorne odluke trebale biti bitno oštrije od zemalja europodručja, uzimajući u obzir da svi podaci 

ukazuju na vrlo dobru stabilnost hrvatskoga bankarskog sektora, te kako bi bilo poželjno da odluke HNB-

a budu jednake onima ESB-a i ostalih regulatornih tijela EU-a. Više primljenih komentara navodi kako je 

Odluka Hrvatske narodne banke stroža od preporuke Europske središnje banke od 15. prosinca 2020. 
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(ESB/2020/63), koja uz zadovoljenje određenih uvjeta dopušta isplatu dijela dobiti kroz dividende. 

Predlaže se da se Odluka uskladi s preporukom ESB-a i da se dopusti djelomična isplata dividende. 

(ii) Predlaže se da Hrvatska narodna banka u smislu predmetne Odluke primijeni individualni pristup 

kreditnim institucijama te da se u skladu s preporukom ESB-a i individualnim pokazateljima kreditnih 

institucija dopusti isplata dividende u visini do 15% dobiti ostvarene u 2019. i 2020. koja ne prelazi 20 

baznih bodova redovnoga osnovnoga kapitala. 

2.b.3. Članak 2. stavak 1. točka 5.: Isplata varijabilnih primitaka, odnosno prenošenje prava iz instrumenata 

definiranih člankom 39. stavkom 3. Odluke o primicima radnika (»Narodne novine«, br. 31/2017.), 

uključujući odgođeni dio primitaka, ili stvaranje obveze isplate varijabilnih primitaka ili diskrecijskih 

mirovinskih pogodnosti radnicima čije profesionalne aktivnosti imaju značajan utjecaj na profil rizičnosti 

institucije 

(i) Više kreditnih institucija istaknulo je kako je predmetna Odluka Hrvatske narodne banke restriktivnija 

od preporuke ESB-a od 15. prosinca 2020. (ESB/2020/63) glede varijabilnih primitaka i predlaže da se u 

skladu s tom preporukom djelomično ili u cijelosti dopusti dodjela varijabilnih primitaka za 2020. godinu. 

Osim toga, nekoliko kreditnih institucija ističe kako su planirani iznosi varijabilnih primitaka već smanjeni 

u odnosu na ranije godine i prilagođeni izvanrednim uvjetima u kojima kreditne institucije trenutačno 

posluju. Nadalje, u komentarima se navodi da su rezerviranja za planirane iznose varijabilnih troškova već 

uključena u troškove za 2020. i da njihova isplata ne utječe na kapitalnu poziciju predmetnih kreditnih 

institucija. 

(ii) U vezi s isplatom dijela varijabilnih primitaka također se predlaže da se Odluka usmjeri na utvrđivanje 

strožih mehanizama u svrhu održivog upravljanja rizicima za vrijeme pandemije, poput minimalnih kriterija 

likvidnosti i adekvatnosti kapitala koje kreditna institucija treba ispuniti kako bi se aktivirali varijabilni 

primici; ili niži maksimalni omjer fiksnih i varijabilnih primitaka ili dulje razdoblje odgode za veći dio 

varijabilnih primitaka koji se u instrumentima trebaju isplatiti identificiranim radnicima. 

(iii) U komentaru na ograničenje isplate već dodijeljenih varijabilnih primitaka kreditne institucije navode 

kako se odgoda dijela varijabilnih primitaka izvršava u skladu s propisima na razini EU-a i nacionalnim 

zakonima o primicima u bankarskom sektoru, a kreditne su institucije zakonski obvezne platiti odgođene 

dospjele iznose poštujući dogovorene rokove. Isto tako, kreditne institucije ističu kako su obvezne isplatiti 

varijabilne primitke dospjele u 2020. godini (čiji bi se predujmovi trebali platiti u 2021. godini) te bi se 

pridržavanjem odredbi Odluke o odgodi isplate dospjelih varijabilnih primitaka potencijalno suočile sa 

sudskim sporovima radi ostvarenja stečenih prava, a također i drugim negativnim učincima. Postavljeno je 

pitanje kako pristupiti ranije preuzetim obvezama isplate varijabilnih primitaka. Konkretno, jedna kreditna 

institucija navodi da u 2021. dospijevaju odgođene rate nagrada identificiranim radnicima za rad na 

projektu spajanja banaka i bonusi za zadržavanje identificiranih zaposlenika iz razdoblja spajanja banaka. 

(iv) Nekoliko je kreditnih institucija zatražilo pojašnjenje odnosi li se ograničenje isplate varijabilnih 

primitaka i na neidentificirane radnike. Navodi se da bi neisplata varijabilnih primitaka zaposlenima koji 

nisu identificirani radnici bila vrlo nemotivirajuća i nepravedna s obzirom na to da su neki od njih bili 

posebno izloženi tijekom pandemije u neprekidnom radu s klijentima. Predloženo je da se primjena Odluke 

ograniči samo na identificirane radnike. 
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(v) Jedna je kreditna institucija zatražila pojašnjenje točke 5. stavka 1. članka 2., odnosno zabranjuje li se 

njome isplata eventualnog bonusa za 2021. ili se to odnosi samo na isplate tijekom 2021. budući da bi se 

eventualni bonusi za 2021. isplaćivali tek u 2022. Dodatno je postavljeno pitanje smije li se u novim 

ugovorima o radu ili menadžerskim ugovorima ugovarati varijabilne primitke za 2021. godinu. 

2.c. Očitovanje 

2.c.1. Prijedlog se djelomično prihvaća. S obzirom na izvanredne okolnosti i neizvjesnost u kojoj se Odluka 

donosi, Hrvatska narodna banka pozorno će pratiti zdravstvena i gospodarska kretanja u idućem razdoblju 

te će u tom smislu najkasnije do 30. rujna 2021. preispitati postojanje razloga za donošenje ove Odluke. 

Ovisno o toj ocjeni, naznačeno trajanje Odluke može se prilagoditi. U članku 4. Odluke dodaje se stavak 1. 

koji glasi: 

Završne odredbe 

Članak 4. 

(1) Hrvatska narodna banka će najkasnije do 30. rujna 2021. preispitati postojanje razloga iz članka 1. ove 

Odluke na temelju kojih je ova Odluka i donesena, te može, ovisno o toj ocjeni, trajanje privremenog 

ograničenja ukinuti i prije 31. prosinca 2021. 

(2) Ova Odluka stupa na snagu dan nakon objave u »Narodnim novinama«. 

2.c.2. (i) Prijedlog se ne prihvaća. Hrvatska narodna banka predmetnu Odluku donosi u svojstvu tijela 

imenovanog za provođenje makrobonitetne politike Republike Hrvatske s ciljem očuvanja stabilnosti 

financijskog sustava u cjelini i povećanja otpornosti kreditnih institucija. Hrvatskoj narodnoj banci u 

svojstvu imenovanoga makrobonitetnog tijela i nakon ulaska u Jedinstveni nadzorni mehanizam i blisku 

suradnju s Europskom središnjom bankom ostaje velika autonomija u oblikovanju i provođenju 

makrobonitetne politike, a upravo jačanje tih ovlasti bio je i jedan od uvjeta ulaska u blisku suradnju s 

Europskom središnjom bankom U skladu s time mjere makrobonitetne politike donose se na temelju analize 

sistemskog rizika kojem su izložene kreditne institucije u Republici Hrvatskoj, ili postupanjem po 

preporukama Europskog odbora za sistemske rizike, uzimajući u obzir specifičnosti nacionalnoga 

gospodarstva i financijskog sustava, i one ne moraju nužno biti istovjetne mjerama u drugim zemljama 

članicama Europske unije, kao što pokazuje dosadašnja praksa.  

Nadalje, iako je hrvatski bankarski sektor krizu povezanu s pandemijom bolesti COVID-19 dočekao vrlo 

dobro kapitaliziran i stabilan, pravi razmjeri učinka krize na kreditni rizik u bilancama kreditnih institucija 

i na njihovu kapitaliziranost ne mogu se dobro prepoznati za vrijeme trajanja moratorija na kredite, 

supervizorskih i regulatornih mjera s ciljem pružanja potpore poslovanju kreditnih institucijama i državnih 

mjera potpore gospodarstvu. Oni će uvelike ovisiti o daljnjem razvoju zdravstvenih i gospodarskih kretanja, 

glede kojih još uvijek vlada velika neizvjesnost, kao i o solventnosti dužnika nakon isteka moratorija. 

Ističemo da je udio kredita obuhvaćenih moratorijima u ukupnim kreditima u Republici Hrvatskoj prema 

podacima koje je objavilo Europsko nadzorno tijelo za bankarstvo među najvišima u Europskoj uniji, a pad 

bruto domaćeg proizvoda u 2020. procijenjen na 8,9%, što Republiku Hrvatsku svrstava među zemlje s 

najvećim padom gospodarske aktivnosti u Europskoj uniji. S obzirom na navedeno, privremena Odluka 

kojoj je cilj povećati otpornost kreditnih institucija ograničenjem raspodjele u navedenim uvjetima 

opravdana je sve dok traje neizvjesnost u vezi sa stvarnim razmjerima negativnog utjecaja krize na kreditne 

institucije. Nakon prestanka izvanrednih okolnosti i materijalizacijom kreditnog rizika u bilancama 
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kreditnih institucija, pod uvjetom da one i dalje imaju zadovoljavajuće pokazatelje kapitala, istekom ili 

prijevremenim ukidanjem Odluke bit će omogućena isplata dividende odnosno stvaranje obveze isplate 

dividenda. 

Dodatno, radi pojednostavnjenja primjene Odluke mijenja se točka 1. u članku 2. koja sada glasi: 

Obuhvat raspodjele 

Članak 2. 

Kreditna institucija privremeno, do 31. prosinca 2021., ne smije: 

1) isplatiti dividendu ili stvoriti obvezu isplate dividende 

(ii) Prijedlog se ne prihvaća. Hrvatska narodna banka predmetnu Odluku donosi u svojstvu imenovanog 

tijela za provođenje makrobonitetne politike Republike Hrvatske sagledavajući sistemske rizike za 

financijski sustav u cjelini neovisno o rizicima i stabilnosti pojedinačnih kreditnih institucija. Mjere 

makrobonitetne politike na taj način nadopunjuju mjere mikrobonitetne supervizije, koje su usmjerene na 

stabilnost pojedinačnih kreditnih institucija. Ističemo da je predmetna Odluka makrobonitetnoga karaktera 

i ne može se prilagođavati individualnim pokazateljima stabilnosti pojedinih kreditnih institucija. Nasuprot 

tome, preporuka Europske središnje banke od 15. prosinca 2020. (ESB/2020/63) donesena je u svojstvu 

mikrobonitetne supervizije.  

2.c.3. (i) Prijedlog se ne prihvaća. S ciljem očuvanja otpornosti kreditnih institucija i stabilnosti financijskog 

sustava u cjelini za vrijeme trajanja pandemije bolesti COVID-19, dodjela varijabilnih primitaka 

identificiranim radnicima privremeno je ograničena. Napominjemo kako je ovo ograničenje samo 

privremeno i kako će Hrvatska narodna banka pozorno pratiti kretanja zdravstvene situacije i njezinih 

posljedica na gospodarske i makrobonitetne pokazatelje kao i podatke o materijalizaciji kreditnog rizika u 

bilancama kreditnih institucija. Kada to okolnosti dopuste, a najkasnije 30. rujna 2021., preispitat će se 

postojanje razloga za donošenje Odluke te će se u skladu s time po potrebi prilagoditi trajanje primjene 

Odluke. Vidi i odgovor pod točkom 2.c.2. (i). 

(ii) Prijedlog se ne prihvaća. Vidi odgovor pod točkom 2.c.2. (ii). 

(iii) Prijedlog se djelomično prihvaća. S obzirom na to da je za ostvarivanje svrhe ove Odluke dovoljno da 

se ograniči dodjela varijabilnih primitaka identificiranim radnicima, Odlukom će biti precizirano da se 

ograničenja raspodjele odnose na dodjelu varijabilnih primitaka, i to isključivo identificiranim radnicima te 

će točka 5. članka 2. Odluke glasiti: 

5) dodijeliti varijabilne primitke identificiranim radnicima. 

(iv) Odredbe Odluke koje se odnose na ograničenje isplate varijabilnih primitaka usmjerene su isključivo 

na identificirane radnike. S ciljem boljeg pojašnjenja, definicija radnika iz točke 5. stavka 1. članka 2. 

pojednostavnjena je kako je opisano u 2.c.3. (iii), a u članak 1. dodaje se stavak 4. koji glasi: 

(4) Pojmovi "varijabilni primici", "identificirani radnik", "zajamčeni varijabilni primici" i "dodjela varijabilnih 

primitaka" imaju značenje kako je uređeno podzakonskim propisom kojim se pobliže uređuju pravila, 

postupci i kriteriji u vezi s politikama primitaka koji je donesen na temelju članka 100. stavka 4. Zakona o 

kreditnim institucijama.  
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(v) Odlukom se ograničava dodjela varijabilnih primitaka identificiranim radnicima u 2021. godini. 

Člankom 3. Odluke propisana su izuzeća od primjene koja se odnose na zajamčene varijabilne primitke, a 

koji obuhvaćaju ugovaranje zajamčenih varijabilnih primitaka pri zapošljavanju novih radnika, pod uvjetima 

propisanima propisom kojim se pobliže uređuju pravila, postupci i kriteriji u vezi s politikama primitaka. 

 


